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บทท่ี 3 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 
การวิจัยครั้งน้ีเป็นการวิจัยและพัฒนาการพัฒนาชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่าน

เครือข่ายสําหรับครู เร่ือง การผลิตบทเรียนผ่านเฟซบุ๊ก เพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริมสําหรับนักเรียน
ประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู้วิจัยได้ดําเนินการวิจัย
ครอบคลุม (1) การกําหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง (2) การสร้างเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย (3) การ
เก็บรวบรวมข้อมูล และ (4) การวิเคราะห์ข้อมูล โดยนําเสนอออกเป็น 4 ระยะดังน้ี 
 
ระยะท่ี 1 การสํารวจความต้องการเน้ือหาเพ่ือเป็นข้อมูลจัดทําชุดฝึกอบรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่ายสําหรับครู เร่ือง การผลิตบทเรียนผ่านเฟซบุ๊ก เพ่ือเป็น
แหล่ งความรู้ เส ริมสํ าห รับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสั งกัดสํ านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

 
1.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยระยะท่ี 1   
 1.1.1 ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยระยะท่ี 1 ได้แก่ ครูสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในปีการศึกษา 2559 จํานวน 367,287 คน 
 1.1.2 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยระยะที่ 1 ได้แก่ ครูสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาจังหวัดนครปฐมในเขต 1 ท่ีปฏิบัติหน้าท่ีในปีการศึกษา 2559 จํานวน 300 คน 
ได้มาโดยการสุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบหลายข้ันตอน โดยมีวิธีการสุ่มกลุ่มตัวอย่างดังน้ี 

  (1) สํารวจจํานวนครูสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ัว
ประเทศ   

  (2) สุ่มครูสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามภูมิภาค ได้
เขตภาคกลาง 

  (3) สุ่มครูสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในเขตภาคกลาง 
ได้จังหวัดนครปฐม 

  (4) สุ่มครูสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานได้ ครูสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจังหวัดนครปฐม เขต 1 จํานวน 1,645 คน 
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  (5) สุ่มโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจังหวัด
นครปฐม เขต 1 ได้จํานวน 108 แห่ง  

  (6) สุ่มจํานวนครูในแต่ละโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจังหวัดนครปฐมในเขต 1 โรงเรียนละ 3 – 4 คน โดยให้โรงเรียนเป็นผู้เลือกผู้ให้ข้อมูล 
ให้ได้จํานวนรวม 300 คน 

 
1.2 เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  
 แบบสอบถามความต้องการเน้ือหาประกอบชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่าน

เครือข่ายสําหรับครู เร่ือง การผลิตบทเรียนผ่านเฟซบุ๊ก เพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริมสําหรับนักเรียน
ประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยมีข้ันตอนการสร้าง
เครื่องมือวิจัยดังน้ี 

 ข้ันท่ี 1 ศึกษาเอกสารและตําราท่ีเกี่ยวข้องในเร่ืองการสร้างแบบสอบถามครอบคลุม 
ประเภท วิธีการ และเคร่ืองมือในการรวบรวมข้อมูล 

 ข้ันท่ี 2 กําหนดสิ่งท่ีจะสอบถาม ครอบคลุม ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
และข้อมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมการใช้เฟซบุ๊กเพ่ือการจัดการเรียนการสอน จํานวน 2 ด้าน ครอบคลุม 
ด้านเน้ือหาด้านความรู้ท่ัวไปในการใช้งานเฟซบุ๊ก และด้านการใช้งานเฟซบุ๊กเพ่ือการเรียนการสอน / 
เพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริม  

 ข้ันท่ี 3 สร้างแบบสอบถามความต้องการ เป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating 
Scale) 5 ระดับ โดยพัฒนาเป็นแบบสอบถาม 3 ตอน ได้แก่ ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบ
แบบสอบถาม เป็นแบบสอบถามแบบเลือกตอบ จํานวน 9 ข้อ ตอนท่ี 2 ความต้องการเน้ือหา
ประกอบชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่ายสําหรับครู เรื่อง การผลิตบทเรียนผ่านเฟซบุ๊ก 
เพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริมสําหรับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เป็นแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า จํานวน 25 ข้อ ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะ
เพ่ิมเติม เป็นแบบสอบถามปลายเปิด จํานวน 1 ข้อ โดยแต่ละคําถามมีนํ้าหนักคะแนนของความพึง
พอใจ ดังน้ี 

  ระดับความต้องการ 5  หมายถึง  ต้องการมากท่ีสุด 
  ระดับความต้องการ 4  หมายถึง  ต้องการมาก 
  ระดับความต้องการ 3  หมายถึง  ต้องการปานกลาง 
  ระดับความต้องการ 2  หมายถึง  ต้องการน้อย 
  ระดับความต้องการ 1  หมายถึง  ต้องการน้อยท่ีสุด 
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 ข้ันท่ี  4  ตรวจสอบโดยผู้เช่ียวชาญผู้วิจัยได้นําแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า 
5 ระดับท่ีสร้างข้ึนให้ผู้เช่ียวชาญด้านเทคโนโลยีการศึกษา จํานวน 3 ท่าน ตรวจสอบความเท่ียงตรง
ตามเน้ือหา (Content Validity) (รายนามผู้เช่ียวชาญประเมินคุณภาพ แสดงในภาคผนวก ก หน้า 
121) โดยผู้เช่ียวชาญจะทําการทดสอบความถูกต้องรวมท้ังครอบคลุมเน้ือหาสาระท่ีต้องการวัด และ
ตรวจสอบข้อคําถามทุกข้อให้มีความถูกต้องตามหลักวิชาการ ภาษาท่ีใช้ชัดเจนแจ่มแจ้ง เข้าใจตรงกัน 
และผู้เช่ียวชาญประเมินคุณภาพของแบบสอบถามอยู่ในระดับดี 3 ท่าน โดยมีค่าดัชนีความสอดคล้อง 
(IOC) อยู่ระหว่าง 0.66-1.00   

 เกณฑ์การให้คะแนนการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง ผู้วิจัยนําข้อมูลจากผู้เช่ียวชาญ
มาวิเคราะห์ดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item Objective Congruence: IOC) แล้วหาค่าเฉลี่ย
ซ่ึงกําหนดค่าคะแนน   ดังน้ี 

  + 1 ถ้าแน่ใจว่า  รายการสอบถามมีความเหมาะสม 
  0   ถ้าไม่แน่ใจว่า  รายการสอบถามมีความเหมาะสม 
  - 1   ถ้าแน่ใจว่า  รายการสอบถามไม่มีความเหมาะสม 
 ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของผู้เช่ียวชาญเกี่ยวกับข้อคําถามจากการพิจารณา

ข้อคําถามท่ีมีค่า IOC ≥ .66 แสดงว่าเป็นข้อคําถามท่ีสอดคล้องเชิงเน้ือหาทั้ง 3 ด้าน ซ่ึงผลพบว่า ข้อ
คําถามรายข้อมีค่า IOC อยู่ในช่วง 0.66 – 1.00 ซ่ึงผ่านเกณฑ์ 34 ข้อ  

 ข้ันท่ี 5 ปรับปรุงแบบสอบถามตามข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ โดยผู้เช่ียวชาญ
ตรวจสอบข้อคําถามให้ตรงตามวัตถุประสงค์ ข้อคําถามมีความชัดเจนและภาษาที่ใช้ในข้อคําถาม  

 ข้ันที่ 6 หลังจากการปรับปรุงแบบสอบถาม ตามท่ีผู้ เช่ียวชาญเสนอแนะ จึง
ดําเนินการจัดพิมพ์เป็นแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์เพ่ือนํามาใช้สอบถามความต้องการกับกลุ่มตัวอย่าง
ในการวิจัย (รายละเอียดเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย แสดงในภาคผนวก ค หน้า 132) แบบสอบถาม
สมบูรณ์ มีรายละเอียด ดังน้ี 

  ตอนท่ี 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม เป็นแบบสอบถามแบบ
เลือกตอบ จํานวน 9 ข้อ 

  ตอนท่ี 2 ข้อมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมการใช้เฟซบุ๊กเพ่ือการจัดการเรียนการสอน
ของผู้ตอบแบบสอบถาม จํานวน 2 ด้าน ครอบคลุม 

   ด้านท่ี 1 เน้ือหาด้านความรู้ท่ัวไปในการใช้งานเฟซบุ๊ก เป็นแบบสอบถาม
แบบมาตรประมาณค่า 5 ระดับ จํานวน 11 ข้อ 

   ด้านท่ี 2 เน้ือหาด้านการใช้งานเฟซบุ๊กเพ่ือการเรียนการสอน / เพ่ือเป็น
แหล่งความรู้เสริม เป็นแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดับ จํานวน 14 ข้อ  
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  ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะท่ัวไป เป็นแบบสอบถามปลายเปิด  จํานวน 1 ข้อ  
 
1.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 1.3.1 สํารวจความต้องการเก่ียวกับเน้ือหาประกอบชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์

ผ่านเครือข่ายสําหรับครู เรื่อง การผลิตบทเรียนผ่านเฟซบุ๊ก เพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริมสําหรับนักเรียน
ประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานจากครูสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการจัดทําชุดฝึกอบรมทางไกล โดยเน้ือหาท่ี
คัดเลือกมาจัดทําเป็นชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ในคร้ังน้ีจะต้องมีความต้องการในระดับมาก และ
มากที่สุด  

 1.3.2 วิเคราะห์ข้อมูลแบบสอบถาม  เพ่ือเป็นข้อมูลจัดทําชุดฝึกอบรมทาง
อิเลก็ทรอนิกส์ 

 
1.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 วิเคราะห์ข้อมูลด้วยค่าสถิติ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
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ระยะที่ 2 การพัฒนาชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่ายสําหรับครู เร่ือง การ
ผลิตบทเรียนผ่านเฟซบุ๊ก เพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริมสําหรับนักเรียนประถมศึกษาใน
โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

 
2.1 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยระยะท่ี 2   
 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยระยะท่ี 2 มีจํานวน 2 กลุ่ม ได้แก่ (1) ผู้เช่ียวชาญท่ี

ประเมินคุณภาพชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่ายสําหรับครู ครอบคลุม ผู้เช่ียวชาญด้าน
เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา ผู้เช่ียวชาญด้านเน้ือหา และผู้เช่ียวชาญด้านการวัดและประเมินผล
การศึกษา  จํานวน 3 คน และ (2) ผู้เช่ียวชาญท่ีตรวจสอบและรับรองชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์
ผ่านเครือข่ายสําหรับครู จํานวน 3 คน (รายนามผู้เช่ียวชาญประเมินคุณภาพ ผู้เช่ียวชาญตรวจสอบ
และรับรองชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่ายสําหรับครู แสดงในภาคผนวก ก หน้า 121) 

 
2.2 เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่  
 2.2.1 แบบประเมินคุณภาพสําหรับชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่าย

สําหรับครู เรื่อง การผลิตบทเรียนผ่านเฟซบุ๊ก เพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริมสําหรับนักเรียนประถมศึกษา
ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยมีข้ันตอนการสร้างแบบประเมิน
คุณภาพของชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่ายสําหรับครู เรื่อง การผลิตบทเรียนผ่าน       
เฟซบุ๊ก เพ่ือเป็นแหล่งความรู้ เสริมสําหรับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังน้ี  

 ข้ันท่ี 1 ศึกษาเอกสารและตําราท่ีเก่ียวข้องในเรื่องการสร้างแบบประเมินคุณภาพ 
ครอบคลุม ประเภท วิธีการ และเคร่ืองมือในการรวบรวมข้อมูล 

 ข้ันท่ี 2 กําหนดสิ่งท่ีจะสอบถาม โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
 ข้ันท่ี 3 สร้างแบบประเมินคุณภาพสําหรับชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่าน

เครือข่ายสําหรับครู เร่ือง การผลิตบทเรียนผ่านเฟซบุ๊ก เพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริมสําหรับนักเรียน
ประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประกอบด้วย แบบ
ประเมินคุณภาพ 3 ด้าน ดังน้ี 
  1) แบบประเมินคุณภาพสําหรับในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีการศึกษา เป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 4 ระดับ 
ครอบคลุม (1) รายละเอียดของคู่มือการใช้ชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่ายสําหรับครู 
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จํานวน 5 ข้อ (2) การออกแบบหน้าจอของคู่มือการใช้ชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่าย
สําหรับครู จํานวน 5 ข้อ และ (3) การออกแบบด้านเน้ือหาในบทเรียนของชุดฝึกอบรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่ายสําหรับครู จํานวน 7 ข้อ รวมจํานวน 17 ข้อ 
  2) แบบประเมินคุณภาพสําหรับในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานด้านเน้ือหา เป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 4 ระดับ รวมจํานวน 14 
ข้อ 
  3) แบบประเมินคุณภาพสําหรับในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานด้านวัดและประเมินผล เป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 4 ระดับ 
ครอบคลุม (1) แบบทดสอบก่อนฝึกอบรม จํานวน 6 ข้อ (2) แบบทดสอบหลังฝึกอบรม จํานวน 6 ข้อ 
(3) แบบฝึกหัด จํานวน 5 ข้อ และ (4) เกณฑ์และข้ันตอนการใช้แบบทดสอบ จํานวน 4 ข้อ รวม
จํานวน 21 ข้อ  

โดยแบบประเมินคุณภาพท้ัง 3 ด้าน เป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 4 
ระดับ โดยแต่ละคําถามมีนํ้าหนักคะแนนของคุณภาพ 4 ระดับ คือ มีคุณภาพระดับดีมาก มีคุณภาพ
ระดับดี มีคุณภาพระดับปานกลาง และมีคุณภาพระดับปรับปรุง 

 ข้ันที่  4  ตรวจสอบโดยผู้เช่ียวชาญผู้ วิจัยได้นําแบบสอบถามแบบมาตรส่วน
ประมาณค่า 4 ระดับท่ีสร้างขึ้นให้ผู้เช่ียวชาญท่านตรวจสอบ ประกอบด้วย ผู้เช่ียวชาญด้านเทคโนโลยี
และสื่อสารการศึกษา ด้านเน้ือหา และด้านการวัดและประเมินผล จํานวน 3 ท่าน ตรวจสอบความ
เที่ยงตรงตามเน้ือหา (Content Validity) (รายนามผู้เช่ียวชาญ แสดงในภาคผนวก ก หน้า 121) โดย
ผู้เช่ียวชาญจะทําการทดสอบความถูกต้องรวมท้ังครอบคลุมเน้ือหาสาระท่ีต้องการวัด และตรวจสอบ
ข้อคําถามทุกข้อให้มีความถูกต้องตามหลักวิชาการ ภาษาท่ีใช้ชัดเจนแจ่มแจ้ง เข้าใจตรงกัน และ
ผู้เช่ียวชาญประเมินคุณภาพของแบบสอบถามอยู่ในระดับดีท้ัง 3 ท่าน  

 ข้ันท่ี 5 ปรับปรุงแบบประเมินคุณภาพตามข้อเสนอแนะของผู้ เช่ียวชาญ โดย
ผู้เช่ียวชาญตรวจสอบข้อคําถามให้ตรงตามวัตถุประสงค์ ข้อคําถามมีความชัดเจนและภาษาท่ีใช้ในข้อ
คําถาม  

 ข้ันท่ี 6 หลังจากการปรับปรุงแบบประเมินคุณภาพ ตามท่ีผู้เช่ียวชาญเสนอแนะ จึง
ดําเนินการจัดพิมพ์เป็นแบบประเมินคุณภาพฉบับสมบูรณ์เพ่ือนํามาใช้ประเมินคุณภาพชุดฝึกอบรม
ทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่าย (รายละเอียดเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย แสดงในภาคผนวก ข หน้า 
123) แบบสอบถามสมบูรณ์ มีรายละเอียด ดังน้ี 

  ตอนท่ี 1 ข้อมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมการใช้เฟซบุ๊กเพ่ือการจัดการเรียนการสอน  
  ตอนท่ี 2 ข้อเสนอแนะท่ัวไป เป็นแบบสอบถามปลายเปิด  จํานวน 1 ข้อ  
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ข้ันท่ี 7 หลังจากชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่ายสําหรับครูผ่านการประเมิน
และปรับปรุงแล้ว ผู้วิจัยนําชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่ายสําหรับครูไปตรวจสอบและ
ปรับปรุงโดยผู้เช่ียวชาญ 3 คน ตรวจสอบ และรับรองชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่าย
สําหรับครูอีกครั้งหน่ึง ผลการตรวจสอบและรับรองปรากฏในบทที่ 4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล  

 
 2.2.2 แบบทดสอบก่อนฝึกอบรม และแบบทดสอบหลังฝึกอบรมแบบคู่ขนานเพ่ือ

วัดความรู้ก่อนและหลังจากการฝึกอบรม โดยมีรายละเอียดการพัฒนา ดังน้ี 
 ข้ันท่ี 1 การพัฒนา ประกอบด้วยข้ันตอนจํานวน 3 ข้ันตอน ประกอบด้วย  
  1. ศึกษาเอกสาร ศึกษาจากวัตถุประสงค์ของการถ่ายทอดความรู้เก่ียวกับการ

ผลิตบทเรียนผ่านเฟซบุ๊ก เพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริมสําหรับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือนํามากําหนดรูปแบบของแบบทดสอบ และวิธีการ
สร้างแบบทดสอบแบบคู่ขนานท่ีสอดคล้องกับวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 

  2. สร้างตารางวิเคราะห์ข้อสอบเป็นรายข้อ โดยใช้ทฤษฏีของเบญจามิน บลูม 
ซ่ึงได้ปรับปรุงใหม่โดยแอนเดอร์สัน และคณะ (Anderson et. al. 2001) ซ่ึงแบ่งประเภทของ
วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมด้านพุทธิพิสัยออกเป็น 6 ระดับ คือ ความจํา ความเข้าใจ การประยุกต์ใช้ 
การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการคิดสร้างสรรค์ โดยข้อสอบที่พัฒนาข้ึนประกอบด้วยระดับ
ความจํา จํานวน 12 ข้อ ความเข้าใจ จํานวน 4 ข้อ ประยุกต์ใช้ จํานวน 4 ข้อ (รายละเอียดของตาราง
วิเคราะห์วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมในภาคผนวก ง หน้า 138)  
 
ตารางท่ี 3.1 การวิเคราะห์วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 

หน่วย 

พุทธพิสัย

ทักษะพิสัย

จํา
 

เข้า
ใจ

 

ปร
ะย

ุกต
์ใช้

 

วิเค
รา

ะห
์ 

สัง
เคร

าะ
ห์ 

สร้
าง

สร
รค์

 

หน่วยท่ี 1 เน้ือหาด้านความรู้ท่ัวไปในการใช้งาน  
เฟซบุ๊ก 

6 4 - - - - 1

หน่วยท่ี 2 เน้ือหาด้านการใช้งานเฟซบุ๊กเพ่ือการ
เรียนการสอน / เพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริม 

6 4 - - - - 1

รวม 12 8   2
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  3. กําหนดชนิดของแบบทดสอบก่อนฝึกอบรมและหลังฝึกอบรม เป็น
แบบทดสอบแบบปรนัย ชนิดเลือกตอบจํานวน 4 ตัวเลือก แบ่งเป็นแบบทดสอบก่อนฝึกอบรมจํานวน 
20 ข้อ และแบบทดสอบหลังฝึกอบรมจํานวน 20 ข้อ เป็นแบบคู่ขนาน และแบบทดสอบแบบอัตนัย 
จํานวน 2 ข้อ  

 ข้ันท่ี 2 การตรวจสอบและปรับปรุง ประกอบด้วยข้ันตอนจํานวน 5 ข้ันตอน 
ประกอบด้วย 

  1. ตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบ ผู้วิจัยนําแบบทดสอบท่ีสร้างเสร็จแล้ว
ให้ผู้เช่ียวชาญด้านวัดผลประเมินผล จํานวน 1 ท่าน ตรวจสอบด้านความตรงเชิงเน้ือหา ภาษาท่ีใช้
และความถูกต้องของแบบทดสอบ ความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม  

  2. ปรับปรุงแก้ไขแบบทดสอบ ผู้วิจัยนําแบบทดสอบไปปรับปรุงแก้ไขตาม
ข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ  

  3. ทดสอบประสิทธิภาพของแบบทดสอบ ผู้วิจัยนําแบบทดสอบไปทดลองกับ
ครูประถมศึกษาในจังหวัดนครปฐมท่ีมีความรู้ด้านการใช้งานเฟซบุ๊ก จํานวน 30 คน เพ่ือทดสอบ
ประสิทธิภาพของแบบทดสอบ เพ่ือนําผลการทดสอบมาวิเคราะห์หาค่าความยากง่าย (p) และค่า
อํานาจจําแนก (r) และเลือกข้อสอบท่ีมีค่าความยากง่าย (p) ระหว่าง 0.20-0.80 และค่าอํานาจ
จําแนก (r) ต้ังแต่ 0.20-1.00 จากผลการวิเคราะห์เป็นรายข้อของแบบทดสอบสําหรับชุดฝึกอบรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่ายสําหรับครู ข้อสอบท้ัง 20 ข้อ ของท้ัง 2 ด้านเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกําหนด 
โดยมีค่าความยากง่าย และค่าอํานาจจําแนกของแบบทดสอบ ดังน้ี (รายละเอียดของค่าความยากง่าย 
(p) ค่าอํานาจจําแนก (r) และค่าความเช่ือม่ันในภาคผนวก จ หน้า 140) 
 
ตารางท่ี 3.2 ตารางการหาค่าความยากง่าย (p) และค่าอํานาจจําแนก (r) ของแบบทดสอบ 

หน่วยท่ี แบบทดสอบ ค่าความยากง่าย (p) ค่าอํานาจจําแนก (r)
หน่วยท่ี 1 เน้ือหาด้านความรู้
ท่ัวไปในการใช้งานเฟซบุ๊ก 

ก่อนฝึกอบรม 0.27 – 0.80 0.20 - 0.47
หลังฝึกอบรม 0.47 – 0.80 0.27 – 0.53

หน่วยท่ี 2 เน้ือหาด้านการใช้
งานเฟซบุ๊กเพ่ือการเรียนการ
สอน / เพ่ือเป็นแหล่งความรู้
เสริม 

ก่อนฝึกอบรม
 

0.23 – 0.80 0.20 – 0.67

หลังฝึกอบรม
 

0.47 – 0.80 0.27 - .053
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  4. หาความเช่ือม่ัน ของแบบทดสอบท้ังฉบับด้วยวิธีของคูเดอร์ ริชาร์ดสัน 
(Kuder-Richardson) โดยมีผลการหาค่าความเช่ือม่ันของแบบทดสอบดังน้ี  
 
ตารางท่ี 3.3 ตารางการหาค่าความเช่ือม่ันของแบบทดสอบก่อนและหลังฝึกอบรม 

หน่วยท่ี ค่าความเช่ือมั่น 
แบบทดสอบก่อน

ฝึกอบรม 
แบบทดสอบหลัง

ฝึกอบรม 
หน่วยท่ี 1 เน้ือหาด้านความรู้ท่ัวไปในการใช้งาน
เฟซบุ๊ก 

0.63 0.85 

หน่วยท่ี 2 เน้ือหาด้านการใช้งานเฟซบุ๊กเพ่ือการ
เรียนการสอน / เพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริม 

0.71 0.72 

 
  ส่วนแบบทดสอบแบบอัตนัย ผู้วิจัยให้ผู้เช่ียวชาญด้านวัดและประเมินผล

ตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบที่พัฒนาข้ึน 
  5. จัดทําแบบทดสอบฉบับสมบูรณ์ เพ่ือนําไปทดสอบจริงในชุดฝึกอบรมทาง

อิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่ายสําหรับครู เรื่อง การผลิตบทเรียนผ่านเฟซบุ๊ก เพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริม
สําหรับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีผู้วิจัย
สร้างข้ึน 

 
 2.2.3 แบบสอบถามความพึงพอใจของครูท่ีมีต่อชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์

ผ่านเครือข่าย โดยมีรายละเอียดการพัฒนา ดังน้ี 
 ผู้ วิ จัยได้สร้างแบบสอบถามความพึ งพอใจของครู ท่ี มี ต่อชุดฝึกอบรมทาง

อิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่ายสําหรับครู เรื่อง การผลิตบทเรียนผ่านเฟซบุ๊ก เพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริม
สําหรับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  เป็น
แบบสอบถาม 2 ตอน ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า จํานวน 4 ด้าน โดยมี
ข้ันตอนการสร้างดังน้ี  

  1)  ศึกษาเอกสารและตําราท่ีเกี่ยวข้องในเร่ืองการสร้างแบบสอบถามครอบ 
คลุมประเภท วิธีการและเครื่องมือในการรวบรวมข้อมูล 
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  2) กําหนดสิ่งท่ีจะสอบถาม ได้แก่ ด้านเน้ือหาสาระ ด้านวิทยากร ด้านชุดฝึก
อบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่ายสําหรับครู เรื่อง การผลิตบทเรียนผ่านเฟซบุ๊ก เพ่ือเป็นแหล่ง
ความรู้เสริมสําหรับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน และด้านประโยชน์ท่ีผู้เรียนจะประยุกต์ใช้ 

  3)  สร้างแบบสอบถามความพึงพอใจ เป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating 
Scale) 5 ระดับ 2 ตอน จํานวน 12 ข้อ โดยมีเน้ือหาครอบคลุมท้ัง 3 หน่วย ในแต่ละคําถามมีนํ้าหนัก
คะแนนของความพึงพอใจ ดังน้ี  

   ระดับความพึงพอใจ 5  หมายถึง  พึงพอใจระดับมากท่ีสุด 
   ระดับความพึงพอใจ 4  หมายถึง  พึงพอใจระดับมาก 
   ระดับความพึงพอใจ 3  หมายถึง  พึงพอใจระดับปานกลาง 
   ระดับความพึงพอใจ 2  หมายถึง  พึงพอใจระดับน้อย 
   ระดับความพึงพอใจ 1  หมายถึง  พึงพอใจระดับน้อยท่ีสุด 
  4) ตรวจสอบโดยผู้ เช่ียวชาญ  โดยนําแบบสอบถามความพึ งพอใจให้

ผู้เช่ียวชาญด้านวัดผลและประเมินผลเพ่ือตรวจสอบข้อคําถาม ครอบคลุมวัตถุประสงค์ท่ีจะประเมิน 
ผลการตรวจสอบของผู้เช่ียวชาญเห็นว่า แบบสอบถามความพึงพอใจอยู่ในระดับ ดี (รายละเอียดแบบ
ประเมินแสดงในภาคผนวก ข หน้า 123) 

  5) จัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ เพ่ือนํามาใช้กับกลุ่มตัวอย่างในการ 
ศึกษาครั้งน้ี (รายละเอียดแบบสอบถามแสดงในภาคผนวก ช หน้า 160) 

 
2.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 2.3.1 นําข้อมูลที่ได้จากกสํารวจความต้องการเก่ียวกับเน้ือหาประกอบชุดฝึกอบรม

ทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่ายสําหรับครู เรื่อง การผลิตบทเรียนผ่านเฟซบุ๊ก เพ่ือเป็นแหล่งความรู้
เสริมสําหรับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานจาก
ครูสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการจัดทําชุดฝึกอบรม
ทางไกล 

 2.3.2 กําหนดหัวเรื่อง แนวคิด วัตถุประสงค์ กิจกรรม และแนวทางการประเมินผล 
 2.3.3 เขียนเอกสารประกอบการฝึกอบรม 
 2.3.4 นําเน้ือหาให้ผู้เช่ียวชาญด้านเน้ือหาตรวจสอบ 
 2.3.5 นําเน้ือหามาพัฒนาเป็นชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่ายสําหรับ

ครู 
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 2.3.6 นําชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่ายสําหรับครูท่ีพัฒนาข้ึนให้
ผู้เช่ียวชาญด้านเทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา ตรวจสอบความถูกต้อง 

 2.3.7 สร้างแบบฝึกหัด และแบบทดสอบประกอบชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์
ผ่านเครือข่ายสําหรับครู 

 2.3.8 นําแบบฝึกหัด และแบบทดสอบประกอบชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่าน
เครือข่ายสําหรับครูให้ผู้เช่ียวชาญด้านวัดประเมินผลตรวจสอบ 

 2.3.9 ปรับปรุงและแก้ไขรายละเอียดชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่าย
สําหรับครูให้สมบูรณ์ 

 2.3.10 ตรวจสอบความถูกต้องด้านการใช้งาน และความเสถียรของการใช้งานชุดฝึก
อบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่ายสําหรับครู  

 
2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 วิเคราะห์ข้อมูลด้วยร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์

เน้ือหา 
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ระยะท่ี 3 การศึกษาผลสัมฤทธ์ิและความพึงพอใจของครูท่ีฝึกอบรมด้วยชุดฝึกอบรม
ทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่ายสําหรับครู เร่ือง การผลิตบทเรียนผ่านเฟซบุ๊ก เพ่ือเป็น
แหล่ งความรู้ เส ริมสํ าห รับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสั งกัดสํ านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

 
3.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยระยะท่ี 3   
 3.1.1 ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยระยะท่ี 3 ได้แก่ ครูสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาจังหวัดนครปฐม เขต 1 จํานวน 1,645 คน 
 3.1.2 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยระยะท่ี 3 ได้แก่ ครูสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาจังหวัดนครปฐม เขต 1 ท่ีปฏิบัติหน้าท่ีในปีการศึกษา 2560 จํานวน 30 คน 
ได้มาโดยการสุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบง่าย โดยมีวิธีการสุ่มกลุ่มตัวอย่างดังน้ี 

  1) สุ่มกลุ่มตัวอย่างครูสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจังหวัด
นครปฐม เขต 1 ท่ีปฏิบัติหน้าท่ีในปีการศึกษา 2560 ท่ีไม่เคยฝึกอบรมเก่ียวกับการใช้สื่อสังคม
ประเภทเฟซบุ๊กในการจัดการเรียนรู้ และมีสมาร์ตโฟน จํานวน 30 คน ได้มาโดยการสุ่มกลุ่มตัวอย่าง
แบบง่าย และมีความสมัครใจ 

  2) สุ่มได้ครูสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจังหวัดนครปฐม 
เขต 1 ท่ีสนใจสมัครเข้าร่วมฝึกอบรม จํานวน 30 จากโรงเรียนเทศบาล ๑ วัดพระงาม โรงเรียน
อนุบาลสุธีธร และโรงเรียนวัดไผ่ล้อม (พูลประชาอุปถัมภ์)  

 
3.2 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่  
 3.2.1 แบบทดสอบก่อนฝึกอบรม และแบบทดสอบหลังฝึกอบรมแบบคู่ขนานเพ่ือวัด

ความรู้ก่อนและหลังจากการฝึกอบรม  
 3.2.2 แบบสอบถามความพึงพอใจของครูท่ีมีต่อชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่าน

เครือข่าย 
 
3.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การวิจัยครั้งน้ีใช้การจัดฝึกอบรมด้วยการฝึกอบรมทางไกล โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
 3.3.1 ประสานงานกับครูประถมศึกษาท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่างเพ่ือซักซ้อมความเข้าใจ

ก่อนการทดลอง กําหนดวันเวลาในการใช้ชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่าย แบ่งออกเป็น 2 
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ช่วง คือ (1) การปฐมนิเทศแบบเผชิญหน้าได้แก่ วันท่ี 23 กันยายน 2560 และ (2) การฝึกอบรมผ่าน
ชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่าย ใช้ช่วงเวลาระหว่างเดือนตุลาคม 2560  

 3.3.2 ผู้วิจัยทําการปฐมนิเทศการฝึกอบรมด้วยชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่าน
เครือข่ายสําหรับครู โดยขอใช้ห้องประชุมโรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดพระงาม)  

 3.3.3 ปฐมนิเทศแบบเผชิญหน้าโดยการให้กลุ่มตัวอย่างท้ัง 30 คน ดําเนินการตาม
กิจกรรมท่ีกําหนดให้ โดยใช้ระยะเวลา 1 วัน มีรายละเอียดดังน้ี  

  1) การปฐมนิเทศการเรียน กล่าวคือ การแนะนํารายละเอียดเกี่ยวกับ
วัตถุประสงค์การเรียน ข้ันตอน และเน้ือหาสําหรับการฝึกอบรมผ่านชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์
ผ่านเครือข่ายให้ครูประถมศึกษาทราบ  

  2) การแนะนําแผนกิจกรรมและช่องทางการติดต่อสื่อสาร กล่าวคือ การ
แนะนํารายละเอียดเก่ียวกับกิจกรรมท่ีครูต้องปฏิบัติ คะแนนของแต่ละกิจกรรม ระยะเวลาการส่งงาน 
และช่องทางการติดต่อสื่อสารและการส่งงาน 

  3) การประเมินผลก่อนฝึกอบรม กล่าวคือ การทดสอบด้วยแบบทดสอบแบบ
ปรนัย จํานวน 20 ข้อ  

 3.3.4 เรียนด้วยตนเองผ่านเฟซบุ๊กกลุ่ม ช่ือ”แหล่งความรู้เสริมสําหรับนักเรียน
ประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน” เป็นระยะเวลา 1 เดือน 
(ตุลาคม 2560) โดยการให้กลุ่มตัวอย่างท้ัง 30 คน ทํากิจกรรมผ่านเฟซบุ๊กกลุ่ม ช่ือ”แหล่งความรู้
เสริมสําหรับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน”ท่ี
ผู้วิจัยจัดเตรียมไว้ โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

  1) การนําเสนอเน้ือหาการเรียน กล่าวคือ การนําเสนอเน้ือหาการฝึกอบรม
ผ่านชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่าย จํานวน 2 หน่วย โดยนําเสนอเน้ือหาเฟซบุ๊กกลุ่ม 
ช่ือ”แหล่งความรู้เสริมสําหรับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน”ท่ีผู้วิจัยจัดเตรียมไว้ 

  2) การจัดกิจกรรมการเรียน กล่าวคือ การจัดกิจกรรมท่ีครูประถมศึกษาต้อง
ปฏิบัติประจําสัปดาห์ พร้อมให้คะแนนของแต่ละกิจกรรม 

  3) การติดต่อสื่อสารและการซักถามปัญหา กล่าวคือ การกําหนดช่วงเวลาการ
ส่ือสารระหว่างวิทยากรและครูประถมศึกษา และการส่งงานผ่านเฟซบุ๊กกลุ่ม ช่ือ”แหล่งความรู้เสริม
สําหรับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน”  



74 

 

  4) การประเมินผลหลังการฝึกอบรมผ่านชุดฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่าน
เครือข่าย กล่าวคือ การประเมินผลจากคะแนนหลังฝึกอบรมด้วยแบบทดสอบแบบปรนัย จํานวน 20 
ข้อ  

 
ตารางท่ี 3.4 ข้ันตอน วิธีการ และการรวบรวมข้อมูลสําหรับการเรียนด้วยชุดฝึกอบรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่าย  

ข้ันตอนการเรียนด้วยชุดฝึกอบรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่าย 

วิธีการ การรวบรวมข้อมูล

ข้ันที่ 1 ปฐมนิเทศ และแนะนําข้ันตอนการ
เรียนกับครูประถมศึกษา 

แบบเผชิญหน้า - 

ข้ันท่ี 2 ประเมินก่อนฝึกอบรมก่อนใช้ชุดฝึก
อบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่าย โดยการ
ทําแบบทดสอบก่อนฝึกอบรม 

แบบเผชิญหน้า แบบทดสอบก่อน
ฝึ ก อ บ รม นํ าม า
ทดสอบค่าที 

ข้ัน ท่ี  3 ศึกษาเน้ือหาจากชุดฝึกอบรมทาง
อิ เล็ กท รอ นิกส์ ผ่ าน เครือ ข่ าย  และให้ค รู
ประถมศึกษาทําแบบฝึกหัดลงในแบบฝึกหัด
ด้านพุทธิพิสัย และตรวจคําตอบ 

ผ่านเฟซบุ๊กกลุ่ม ช่ือ”แหล่ง
ความรู้เสริมสําหรับนักเรียน
ประถมศึกษาในโรงเรียน

สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน” 

- 

ข้ันท่ี 4 ประกอบกิจกรรมตามชุดฝึกอบรมทาง
อิ เล็ กท รอ นิกส์ ผ่ าน เครือ ข่ าย  และให้ค รู
ประถมศึกษาทําแบบฝึกหัดลงในแบบฝึกหัด
ด้านพุทธิพิสัย และตรวจคําตอบ 

ดํ า เนิ นกิ จก รรม
โดยทําแบบฝึกหัด 

ข้ันท่ี 5 สรุปบทเรียนโดยวิทยากร และผู้รับการ
ฝึกอบรม 

- 

ข้ันที่ 6 ประเมินหลังฝึกอบรมหลังใช้ชุดฝึก
อบรมทางอิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่าย โดยการ
ทําแบบทดสอบหลังฝึกอบรม 

แบบทดสอบหลัง
ฝึ ก อ บ ร ม นํ า
ทดสอบค่าที 

 
 3.3.5 การเก็บข้อมูลความพึงพอใจของครูประถมศึกษาท่ีมีต่อชุดฝึกอบรมทาง

อิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่าย มีข้ันตอนดําเนินงาน คือ 
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  1) เก็บข้อมูลความพึงพอใจของครูประถมศึกษาภายหลังจากสิ้นสุดการเรียน
ด้วยการส่งแบบสอบถามความคิดเห็นทางเฟซบุ๊ก 

  2) วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือใช้สําหรับเขียนรายงานการวิจัย  
 

3.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 วิเคราะห์ข้อมูลด้วยค่าสถิติ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการ

ทดสอบค่าที  
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ระยะท่ี 4 การศึกษาผลการใช้บทเรียนผ่านเฟซบุ๊กท่ีครูผลิตข้ึนเพ่ือเป็นแหล่งความรู้
เสริมสําหรับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน  
 

4.1 ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยระยะท่ี 4   
 4.1.1 ผู้ วิจัยคัดเลือกครูประถมศึกษาท่ีเข้าร่วมกิจกรรมตามชุดฝึกอบรมทาง

อิเล็กทรอนิกส์ผ่านเครือข่ายสําหรับครู เรื่อง การผลิตบทเรียนผ่านเฟซบุ๊ก เพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริม
สําหรับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

 4.1.2 ผู้วิจัยคัดเลือกครูผู้รับการอบรมท่ีผ่านการประเมิน จํานวน 1 คน โดยเป็นครู
จากโรงเรียนอนุบาลสุธีธร จังหวัดนครปฐม โดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง 

 4.1.3 ผู้วิจัยคัดเลือกนักเรียนจากจํานวนนักเรียนท่ีครูผู้รับการอบรมท่ีผ่านการ
ประเมินดูแล และทําหน้าท่ีสอนได้นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 จํานวน 30 คน จากโรงเรียน
อนุบาลสุธีธร จังหวัดนครปฐม โดยวิธีการเลือกจากนักเรียนท่ีครูผู้รับการอบรมท่ีผ่านการประเมินดูแล 
และทําหน้าท่ีสอน 

4.2 เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  
 4.2.1 บทเรียนผ่านเฟซบุ๊ก เพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริมท่ีครูผลิตข้ึน  
 4.2.2 แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อบทเรียนผ่านเฟซบุ๊ก เพ่ือเป็น

แหล่งความรู้เสริม  
 ผู้วิจัยได้สร้างแบบสอบถาม โดยแบ่งออกเป็น 2 ตอน ได้แก่ แบบสอบถามแบบ

มาตรประมาณค่า 5 ระดับ จํานวน 17 ข้อ และแบบสอบถามปลายเปิด จํานวน 1 ข้อ มีข้ันตอนการ
สร้างดังน้ี 

 ข้ันท่ี 1 ศึกษาเอกสารและตําราท่ีเกี่ยวกับการสร้างแบบสอบถาม  ครอบคลุม
ประเภท วิธีการ และเคร่ืองมือในการรวบรวมข้อมูล 

 ข้ันท่ี 2 กําหนดสิ่งท่ีจะสอบถาม  ได้แก่ การใช้บทเรียนผ่านเฟซบุ๊กเพ่ือเป็นแหล่ง
ความรู้เสริม จํานวน 12 ข้อ    

 ข้ันท่ี 3 กําหนดรูปแบบท่ีจะใช้เป็นแบบสอบถาม  มี 1 ตอน คือ การใช้บทเรียนผ่าน
เฟซบุ๊กเพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริม 

 ข้ันท่ี 4 สร้างแบบสอบถาม  ผู้วิจัยได้สร้างแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า 
จํานวน 17 ข้อคําถาม และแบบสอบถามแบบปลายเปิด จํานวน 1 ข้อ ดังน้ี ตอนท่ี 1 แบบสอบถาม



77 

 

แบบปลายปิดแบบมาตรประเมินค่า 5 ระดับ ของริคเคอร์ท (Likert  Rating  Scale) ในแต่ละคําถาม
มีนํ้าหนักคะแนนของความพึงพอใจ ดังน้ี 

   ระดับความพึงพอใจ 5  หมายถึง  พึงพอใจระดับมากท่ีสุด 
   ระดับความพึงพอใจ 4  หมายถึง  พึงพอใจระดับมาก 
   ระดับความพึงพอใจ 3  หมายถึง  พึงพอใจระดับปานกลาง 
   ระดับความพึงพอใจ 2  หมายถึง  พึงพอใจระดับน้อย 
   ระดับความพึงพอใจ 1  หมายถึง  พึงพอใจระดับน้อยท่ีสุด 
 ข้ันท่ี 5 ตรวจสอบโดยผู้เช่ียวชาญด้านวัดและประเมินผล  โดยนําแบบสอบถาม

ความพึงพอใจให้ผู้เช่ียวชาญตรวจสอบข้อคําถาม ครอบคลุม วัตถุประสงค์สิ่งท่ีจะประเมิน  ผลการ
ตรวจสอบของผู้เช่ียวชาญเห็นว่า  แบบสอบถามความพึงพอใจอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก (รายละเอียด
แบบประเมินแสดงในภาคผนวก ซ หน้า 164) 

 
4.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยระยะท่ี 4 ครอบคลุม การเก็บรวบรวมข้อมูล (1) การ

ใช้บทเรียนผ่านเฟซบุ๊กท่ีครูผลิตข้ึนเพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริมสําหรับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียน
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และ (2) การเก็บรวบรวมข้อมูลความพึงพอใจของ
นักเรียนประถมศึกษาท่ีเรียนด้วยบทเรียนผ่านเฟซบุ๊กท่ีครูผลิตขึ้นเพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริมสําหรับ
นักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 4.3.1 การเก็บรวบรวมข้อมูลการใช้บทเรียนผ่านเฟซบุ๊กท่ีครูผลิตข้ึนเพ่ือเป็น
แหล่งความรู้เสริมสําหรับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  1) ผู้วิจัยคัดเลือกครูผู้รับการอบรมท่ีผ่านการประเมินท่ีนําบทเรียนผ่านเฟ
ซบุ๊กท่ีครูผลิตขึ้นเพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริมสําหรับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน โดยผู้วิจัยคัดเลือกเป็นครู 
จํานวน 1 คน และนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 จํานวน 30 คน จากโรงเรียนอนุบาลสุธีธร จังหวัด
นครปฐมเป็นกลุ่มตัวอย่างในการทดลองใช้บทเรียนผ่านเฟซบุ๊กที่ครูผลิตข้ึนเพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริม
สําหรับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  2) ผู้วิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลการใช้บทเรียนผ่านเฟซบุ๊กท่ีครูผลิตข้ึน
เพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริมสําหรับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยแบ่งการเก็บรวบรวมข้อมูลการใช้บทเรียนผ่านเฟซบุ๊กท่ีครูผลิตข้ึนเพ่ือเป็น
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แหล่งความรู้เสริมสําหรับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน ในรายวิชาคอมพิวเตอร์ ใช้ระยะเวลา 4 สัปดาห์ๆ ละ 2 คาบเรียน รวม 8 คาบเรียน ในช่วง
เดือน ธันวาคม 2560 โดยมีรายละเอียดการดําเนินการดังน้ี 
 
ตารางท่ี 3.6 ข้ันตอนการเก็บรวบรวมข้อมูลการใช้บทเรียนผ่านเฟซบุ๊กท่ีครูผลิตข้ึนเพ่ือเป็นแหล่ง
ความรู้เสริมสําหรับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน  
 
สัปดาห์ กิจกรรม รูปแบบ

1 คาบท่ี 1 
1. ครูผู้รับการอบรมท่ีผ่านการประเมินปฐมนิเทศ และทําความ

เข้าใจการใช้งานบทเรียนผ่านเฟซบุ๊ก  
2. ครูผู้รับการอบรมท่ีผ่านการประเมินนําเสนอเฟซบุ๊กกลุ่ม ช่ือ 

“แหล่งความรู้เสริมสําหรับนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียน
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน” 

3. ครูผู้รับการอบรมท่ีผ่านการประเมินเพ่ิมช่ือนักเรียนเข้าเฟซบุ๊ก
กลุ่ม 

คาบท่ี 2 
1. ครูผู้รับการอบรมท่ีผ่านการประเมินร่วมกับนักเรียนเสนอ

ประเด็นท่ีต้องการแหล่งความรู้เสริมในรายวิชา 
2. ครูผู้รับการอบรมท่ีผ่านการประเมินสรุปประเด็นท่ีนักเรียนเสนอ

เพ่ือนํามาใช้กําหนดเป็นประเด็นท่ีใช้ในการจัดทําแหล่งความรู้
เสริมในรายวิชา โดยนําเสนอผ่านหน้าแรกของเฟซบุ๊กกลุ่ม 

เผชิญหน้า 
 

เผชิญหน้า
และเฟซบุ๊ก 
เฟซบุ๊ก 

 
เฟซบุ๊ก 

 
เฟซบุ๊ก 

 
 

2 คาบท่ี 3 
1. ครูผู้รับการอบรมท่ีผ่านการประเมินสอนเน้ือหาในช้ันเรียน เรื่อง 

ความหมายของคอมพิวเตอร์ 
2. ครูผู้รับการอบรมที่ผ่านการประเมินมอบหมายงานให้นักเรียน

เข้าเฟซบุ๊กเพ่ือศึกษาเน้ือหาเพ่ิมเติม 
คาบท่ี 4 

1. ครูผู้รับการอบรมท่ีผ่านการประเมินสอนเน้ือหาในช้ันเรียน เรื่อง 

เผชิญหน้า 
 

เฟซบุ๊ก 
 
 

เผชิญหน้า 
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สัปดาห์ กิจกรรม รูปแบบ
ประเภทของคอมพิวเตอร์

2. ครูผู้รับการอบรมท่ีผ่านการประเมินมอบหมายงานให้นักเรียน
เข้าเฟซบุ๊กเพ่ือศึกษาเน้ือหาเพิ่มเติม 

3. ครูผู้รับการอบรมที่ผ่านการประเมินมอบหมายงานให้นักเรียน
แบ่งกลุ่ม และนําเสนอสรุปเน้ือหาผ่านหน้าจอเฟซบุ๊ก 

เฟซบุ๊ก 
 

เฟซบุ๊ก 

3 คาบท่ี 5 
1. ครูผู้รับการอบรมท่ีผ่านการประเมินสอนเน้ือหาในช้ันเรียน เรื่อง 

วิวัฒนาการของคอมพิวเตอร์ 
2. ครูผู้รับการอบรมท่ีผ่านการประเมินแบ่งกลุ่มนักเรียน และ

มอบหมายงานให้นักเรียนเข้าเฟซบุ๊กเพ่ือศึกษาเน้ือหาเพ่ิมเติม
เกี่ยวกับวิวัฒนการแต่ละช่วงของคอมพิวเตอร์ 

คาบท่ี 6 
1. ครูผู้รับการอบรมท่ีผ่านการประเมินสอนเน้ือหาในช้ันเรียน เรื่อง 

ประโยชน์ของคอมพิวเตอร์ 
2. ครูผู้รับการอบรมที่ผ่านการประเมินมอบหมายงานให้นักเรียน

เข้าเฟซบุ๊กเพ่ือศึกษาเน้ือหาเพ่ิมเติม 
3. ครูผู้รับการอบรมที่ผ่านการประเมินมอบหมายงานให้นักเรียน

แบ่งกลุ่ม และนําเสนอสรุปเน้ือหาผ่านหน้าจอเฟซบุ๊ก 

เผชิญหน้า 
 

เฟซบุ๊ก 
 
 
 

เผชิญหน้า 
 

เฟซบุ๊ก 
 

เฟซบุ๊ก 

4 คาบท่ี 7 
1. ครูผู้รับการอบรมท่ีผ่านการประเมินสอนสรุปเน้ือหาในช้ันเรียน

ตามท่ีได้เรียนมาในคาบท่ี 1 – 6  
2. ครูผู้รับการอบรมท่ีผ่านการประเมินแบ่งกลุ่มนักเรียน และ

มอบหมายงานให้นักเรียนสรุปความรู้ท่ีได้ และนําไปโพสท่ีหน้า
เฟซบุ๊ก 

คาบท่ี 8 
1. ครูผู้รับการอบรมท่ีผ่านการประเมินร่วมกับนักเรียนสรุปความรู้ท่ี

ได้ และปัญหาจากการใช้เฟซบุ๊กในคาบเรียนท่ีผ่านๆ มา 
2. ครูผู้รับการอบรมท่ีผ่านการประเมินสรุปผลท่ีนักเรียนนําเสนอ  

เผชิญหน้า 
 

เฟซบุ๊ก 
 
 

เผชิญหน้า 
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  3) ผู้วิจัยและครูผู้รับการอบรมท่ีผ่านการประเมินดําเนินการสรุปผลท่ีได้จาก
การใช้บทเรียนผ่านเฟซบุ๊กท่ีครูผลิตข้ึนเพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริมสําหรับนักเรียนประถมศึกษาใน
โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

 4.3.2 การเก็บรวบรวมข้อมูลความพึงพอใจของนักเรียนประถมศึกษาท่ีใช้
บทเรียนผ่านเฟซบุ๊กท่ีครูผลิตข้ึนเพ่ือเป็นแหล่งความรู้เสริมสําหรับนักเรียนประถมศึกษาใน
โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  1) ผู้ วิ จัยขอจดหมายเก็บรวบรวมข้อมูลจากสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

  2) ผู้วิจัยประสานงานกับครูผู้รับการอบรมท่ีผ่านการประเมินเพ่ือเก็บข้อมูล
จากนักเรียนประถมศึกษาท่ีเป็นกลุ่มทดลองคืน จํานวน 30 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100 โดย
แบบสอบถามมีความสมบูรณ์ท้ังหมด 

4.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 วิเคราะห์ข้อมูลด้วยค่าสถิติ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 




